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DETERMINAZIONE N. 4 DEL 23 GENNAIO 2019 
     

 

  “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PRESENTAZIONE DI PERCORSI DI POLITICHE ATTIVE, NELLE MODALITÀ DEI TIROCINI, 

RIVOLTA AGLI ENTI PUBBLICI A FAVORE DI SOGGETTI PRECEDENTEMENTE INSERITI NEL BACINO DEI PERCETTORI DI MOBILITÀ 

IN DEROGA DELLA REGIONE CALABRIA. REGIONE CALABRIA – DIPARTIMENTO 7 – DECRETO 793 DEL 19/02/2018 

PUBBLICATO SUL BURC N. 23 DEL 19/02/2018” 

- IMPEGNO DI SPESA E CONTESTUALE AFFIDAMENTO POLIZZA 

ASSICURATIVA RESPONSABILITA’ CIVILE - 

 

’anno DUEMILADICIANNOVE il giorno VENTITRE del mese di GENNAIO  in Bagaladi, nella Casa Municipale 

ubicata in Via G. Matteotti, 4, il sottoscritto Dr. Arch. Francesco Gerace, nell’esercizio delle funzioni di 

Responsabile dell’Area Tecnica Comunale, in virtù dei poteri a lui conferiti con Delibera di G.C. n° 96 del 

31.12.2018 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO  

ADOTTA  LA  SEGUENTE  DETERMINAZIONE  

PREMESSO CHE  

Tra La Regione Calabria partita IVA 02205340793 con sede in Località Germaneto di Catanzaro, in qualità di  

“soggetto promotore” e il COMUNE DI BAGALADI in qualità di “soggetto ospitante” con sede legale in Bagaladi 

(RC) codice fiscale/partita Iva: 00283390805 rappresentato dall’Ing. SANTO MONORCHIO nato il 30.03.1954 a 

Bagaladi (RC),  nella qualità di legale rappresentante (Sindaco) del Comune di Bagaladi con sede in Bagaladi 

via Giacomo Matteotti, 4 è in corso la stipula della convenzione di tirocinio extracurriculare; 

 

 RICHIAMATA 
 la Delibera di Giunta della Regione Calabria n. 360 del 10/08/2017 di recepimento delle nuove” Linee Guida in 
materia di tirocini formativi e di orientamento”, approvate in Accordo Stato- Regioni 25 maggio 2017, 
pubblicata sul BURC n. 96 del 12/10/2017, così come modificata dalla DGR n. 613 del 11/12/2017, pubblicata 
sul BURC n.10 del 23/01/2018; 
 
DATO ATTO CHE: 

- il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro; 

- i tirocinanti non possono: 

 ricoprire ruoli o posizioni proprie dell’organizzazione del soggetto ospitante; 

 sostituire i lavoratori subordinati nel periodo di picco delle attività; 

 sostituire il personale in malattia, maternità o ferie. 

 

L 

N°12/2019 Reg. Gen. Det. N°4/2019 Reg. Det. Uff. Tecnico 



 

CHE l’ Oggetto della Convenzione ha il seguente obiettivo: 

1) Il soggetto ospitante si impegna ad accogliere presso le sue strutture nr. 1 tirocinante su proposta del 

soggetto promotore. 

2) Che alla Convenzione è allegato un Progetto formativo individuale per ciascun tirocinio. 

3) Nel Progetto formativo sono definiti gli obiettivi, le modalità e le regole di svolgimento del tirocinio così 

come previsto dall’art. 7 comma 2 del DGR n. 613 del 11/12/2017. 

4) Il Progetto formativo costituisce parte integrante e sostanziale della Convenzione. 

CHE  

Il soggetto promotore si impegna a: 

 favorire l'attivazione dell'esperienza di tirocinio supportando il soggetto ospitante e il tirocinante nella 

fase di avvio e nella gestione delle procedure amministrative; 

 fornire un'informativa preventiva, chiara e trasparente, circa la disciplina applicabile al tirocinio, a cui il 

soggetto ospitante dovrà attenersi; 

 promuovere il buon andamento dell'esperienza di tirocinio attraverso un'azione di presidio e 

monitoraggio; 

 segnalare al soggetto ospitante l'eventuale mancato rispetto degli obiettivi contenuti nel PFI e delle 

modalità attuative del tirocinio, nonché ai competenti servizi ispettivi í casi in cui vi siano fondati motivi 

per ritenere che il tirocinante venga adibito ad attività non previste dal PFI o comunque svolga attività 

riconducibile ad un rapporto di lavoro. 

 

CHE IL TIROCINANTE 

Dovrà essere assicurato presso idonea compagnia assicurativa per la responsabilità civile terzi da relativa anche 

ad eventuali attività svolte dal tirocinante al di fuori dell’azienda o amministrazione pubblica, rientranti nel 

Progetto formativo 

CHE pertanto, è necessario assumere opportuno impegno di spesa a seguito di richiesta verbale di preventivo a 

diverse assicurazioni; 

CHE da quanto verificato, è stato ritenuto congruo il preventivo fornito dalla compagnia Italiana Assicurazione 

per l’importo omnicomprensivo di €. 150,00 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

Visti gli atti d’ufficio 
D  E  T  E  R  M  I  N  A 

LE PREMESSE FORMANO PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE DEL PRESENTE ATTO 

 DI APPROVARE il preventivo fornito dall’Agenzia ITALIANA ASSICURAZIONI – AG.BAGNARA CALABRA 

VIA GARIBALDI 25 – BAGNARA C.  – P.IVA 01111510804COD.IBAN: IT48U0306981283100000001411 – SAN PAOLO-

BANCO DI NAPOLI 

 DI IMPEGNARE in favore della Assicurazione su citata l’importo complessivo di €. 150,00 la fine di 

assicurare il tirocinante in servizio presso il Comune di Bagaladi; 

 DI IMPUTARE la somma di €. 150,00 al Cap. 56/5 RRPP 2018, cod. 01.02-1.01.02.01.001; 

 DI DARE ATTO che il presente provvedimento ha efficacia immediata dal momento di acquisizione 

dell'attestazione di copertura finanziaria resa ai sensi dell'art. 151, comma 4 D. Lgs. 267/00; 

La presente determinazione:  

 

anche ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all’Albo Pretorio 

comunale per 15 giorni naturali e consecutivi. 
 

***** 

      IL RESPONSABILE DELL'U.T.C. 

                           F.to  (Arch. Francesco Gerace) 



SERVIZIO FINANZIARIO 

       

  “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PRESENTAZIONE DI PERCORSI DI POLITICHE ATTIVE, NELLE MODALITÀ DEI TIROCINI, 

RIVOLTA AGLI ENTI PUBBLICI A FAVORE DI SOGGETTI PRECEDENTEMENTE INSERITI NEL BACINO DEI PERCETTORI DI MOBILITÀ 

IN DEROGA DELLA REGIONE CALABRIA. REGIONE CALABRIA – DIPARTIMENTO 7 – DECRETO 793 DEL 19/02/2018 

PUBBLICATO SUL BURC N. 23 DEL 19/02/2018” 

- IMPEGNO DI SPESA E CONTESTUALE AFFIDAMENTO POLIZZA 

ASSICURATIVA RESPONSABILITA’ CIVILE - 

 

isto di regolarità contabilità attestante la copertura finanziaria, ai sensi e per gli 

effetti dell’art.151 comma IV del D.lgs 267/2000, dell’impegno di spesa di                                   

€. 150,00 sul  Cap. 56/5 RRPP 2018, cod. 01.02-1.01.02.01.001; 

 

Bagaladi, 23.01.2019 

 

 

  

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
F.to (Dott. Bruno Zappavigna) 
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